> Einkommensschutz
> Berufsunfahigkeitsversicherung

Berufsuntahigkeit
absichern?
Einfach machen!




GenielBen Sie Ihre Unabhangigkeit.

Erinnern Sie sich noch an Ihre erste Gehaltszahlung? In diesem
Moment sind Sie einen groBen Schritt in Richtung Unabhangigkeit
gegangen. Haben Sie einen Teil zurlickgelegt oder Ihre finanzielle
Freiheit ausgelebt? Wie auch immer, es war ein unvergleichliches

Geflhl.

Uber die Jahre haben Sie sich an Ihre finanzielle Unab-

héngigkeit gewdhnt. Die monatliche Gehaltszahlung
ist langsam aber sicher zu einer ganz alltaglichen Tat-
sache geworden — und das ist auch gut so. Denn Sie

haben seit damals viel Verantwortung hinzugewonnen:

Sie zahlen regelméBig die Miete lhrer Wohnung oder
die Raten lhrer eigenen Immobilie, begleichen einen
Studienkredit oder miissen fiir die Kindertagesstatte

Ihres Nachwuchses aufkommen. Die Basis von all dem
ist ganz selbstverstandlich Ihre Arbeitskraft. Doch was
ist, wenn diese Selbstverstandlichkeit pl6tzlich nicht
mehr sicher ist? Wenn Sie eine Krankheit aus der Bahn
wirft? Oder Sie durch einen Unfall nicht mehr arbeiten
konnen? Wie bestreiten Sie dann lhren Lebensunter-
halt — und den Ihrer Liebsten? Das Risiko ist hoher, als
Sie denken.

Zahlen und Fakten, die fir sich sprechen.

Jeder 4. ~ 1 Mio. Euro

wird in seinem Arbeits- ist Ihr durchschnittliches
Einkommen aus
40 Berufsjahren?

leben zumindest voriiber-
gehend berufsunfahig”

Alle

Berufsgruppen konnen ist von Berufsunfahigkeit

von Berufsunfahigkeit
betroffen sein

Unser Tipp:

Jedes Alter

795 Euro

betragt die staatliche

Erwerbsminderungs-
rente im Monat
durchschnittlich®
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Deutschen besitzen
keine ausreichende
Absicherung gegen
Berufsunfahigkeit®

betroffen”

Vor Krankheit oder Unfall konnen Sie sich nicht immer
schiitzen — vor den finanziellen Folgen schon.
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Das Wichtigste ganz einfach: 4 Fakten zu
unserer Berutsuntahigkeitsversicherung.

Berufsunfahigkeit — ein existenzielles
Lebensrisiko.

Falls Sie erkranken oder verungliicken und lhren

Beruf nicht mehr ausiiben kdnnen, drohen finanzi-
elle Engpésse — denn die gesetzliche Erwerbsmin-
derungsrente bietet keinen ausreichenden Schutz.

Flexibel wie lhre Zukunftsplane.

Unsere Berufsunfahigkeitsversicherung sichert Sie
rundum ab: angefangen mit der Schul- und Ausbil-
dungszeit bis hin zu Ihrer erfolgreichen Karriere.
Sie lasst sich nicht nur bei Jobwechsel oder Gehalts-
erhéhungen flexibel anpassen, sondern auch bei

2

100 % Leistung ab 50 % Berufsunfa-
higkeit.

Die HDI Berufsunfahigkeitsversicherung zahlt Ihnen
im Leistungsfall eine monatliche Rente und das

schon ab dem 1. Tag und ab 50 % Berufsunfahigkeit.

Je friiher — desto glinstiger.
Je friiher Sie unsere Berufsunfdhigkeitsversiche-

rung abschlieBen, desto giinstiger sind lhre Beitrége.

AuBerdem fallt die Antwort auf Gesundheitsfragen
in jungen Jahren meistens deutlich leichter.

Heirat und anderen freudigen Ereignissen.

Ursachen tlr eine Berufsunfahigkeit.

29,65 %

20,89 %

17,61%

17,05 %

1,77 % Unfille
7,03 %

Nervenkrankheiten und psychische Erkrankungen

Erkrankungen des Skelett- und Bewegungsapparates

sonstige Erkrankungen

Krebs und dhnliche Erkrankungen

Erkrankungen des Herz- und GeféaBsystems

Berutsunfahigkeit.

Dahinter steckt viel mehr als kaputte

Knie oder Bandscheibenvorfille.

v

Quelle: Datenbasis Morgen & Morgen 2019.

Sie kennen das aus Ihrem Berufsalltag: Auch, wenn die kérperli-
chen Anforderungen geringer werden, steigt der psychische Druck.
Und kann genauso zu Verdienstausfallen fiihren. Depressionen
und Burnout gehdren zu den héufigsten Griinden fiir eine Berufs-
unfahigkeit. Diese und andere Krankheiten sind ein echtes Risiko
fiir Ihr Einkommen.
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Im Fall der Falle fiir Sie da.

Ganz egal, ob Sie sich noch in lhre Berufstatigkeit einleben oder schon lange dabei sind, ob Sie angestellt oder selbststdndig sind,
ob Sie korperlich tatig sind oder im Biiro arbeiten: Berufsunfahigkeit kann jeden treffen. Pltzlich und unerwartet. Da ist es gut zu
wissen, dass Sie mit HDI einen starken Partner an Ihrer Seite haben. Wir helfen lhnen schnell und unkompliziert — und schiitzen lhr
Einkommen im Ernstfall.
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Anna K., 33 Jahre
Chefsekretérin und Vertriebsassistentin

Anna K. hat einen anspruchsvollen Job. Zu ihren Aufgaben ge-
horen Angebotserstellung, Terminkoordination und Veranstal-
tungsplanung — und all das oft unter enormem Zeitdruck. Als
bei ihr ein Erschopfungssyndrom (Burnout) diagnostiziert wird,
kann sie ihre Arbeit nicht mehr ausiiben.

Diagnose:
Erschopfungssyndrom (Burnout)

Leistungsentscheidung:
Sie erhélt 2.100 Euro im Monat, solange ihre Berufsunfahigkeit
andauert, langstens bis zum Alter von 67 Jahren.

Stefan B., 45 Jahre
Physiotherapeut

Stefan B. ist Physiotherapeut mit Leib und Seele. In seiner eigenen Praxis betreut
er einen groBen Patientenstamm. Doch als er an Krebs erkrankt, werden eine
Chemotherapie und Bestrahlungen notwendig. Schnell stellt sich heraus: Er kann
nicht mehr praktizieren und muss sich intensiv um seine eigene Gesundheit
kiimmern.

Diagnose:
Multiples Myelom an der Schulter, Stadium IIl (Krebserkrankung des Knochen-
marks)

Leistungsentscheidung:

Erste-Hilfe-Leistung bei Krebs — schnelle Entscheidung durch vereinfachtes
Verfahren: Er erhélt 15 Monate lang eine Rente von 1.450 Euro. In dieser Zeit
priifen wir, ob wir die Leistungen unbefristet anerkennen und er die Leistungen
fiir die Dauer der Berufsunféhigkeit weiter erhalt.

Der Unterschied zwischen einer  Wir stehen bei Berufsunfahigkeit an Ihrer Seite

und unterstiitzen Sie mit monatlichen Zuwen-

U nfa “_ Und emer dungen — egal, ob Sie lhre Arbeit durch einen

Unfall oder durch eine Krankheit nicht mehr aus-

BerUfSU nfa h | g kelts_ fiihren konnen. Eine Unfallversicherung ist an ein

versicherung:

konkretes Ereignis gekniipft und zahlt haufig nur
einmalig: kein echter Ersatz fiir lhre Arbeitskraft.



Die staatliche Versorgung —
kein Rettungsanker im Ernstfall.

Sie stehen mitten im Leben und kdnnen die Sicherung lhres Einkommens in die eigenen Hande nehmen. Gut so, denn der Staat zieht sich
mehr und mehr aus seiner Verantwortung zuriick: Einen staatlichen Berufsunfahigkeitsschutz genieBen Sie nur noch, wenn Sie vor dem
01.01.1961 geboren sind. Fiir alle anderen bleibt nur die Erwerbsminderungsrente als Grundsicherung — und die ist mit einer privaten
Berufsunfahigkeitsrente in nichts zu vergleichen. Weder die Leistungen noch der Service reichen auch nur ansatzweise aus, um lhr
selbstbestimmtes Leben im Ernstfall zu bewahren.

= Die Erwerbsminderungsrente wird nur gezahlt, wenn Sie weniger als 3 Stunden
am Tag arbeiten konnen.

= Die Wartezeit betragt bis zu 5 Jahre.

= Wenn Sie noch in einem anderen Beruf arbeiten konnten, kann es sein, dass Sie auf
diesen verwiesen werden und somit keine Erwerbsminderungsrente erhalten.

= Die Erwerbsminderungsrente gibt es nicht fiir Selbststdndige.

= Mit durchschnittlich 795 Euro? fillt die Erwerbsminderungsrente sehr gering aus.

SchlieBen Sie Thre Einkommensliicke.

Noch mal in Ihre erste Wohnung ziehen oder Ihr erstes Auto fahren miissen — da hélt die Nostalgie nicht lang an. Denn Zeiten &ndern
sich. Mit wachsender Berufserfahrung wird Ihr Lebensstandard weiter steigen. Und damit auch lhre finanziellen Pflichten. Je héher Thr
Einkommen heute ist, desto weiter klafft die Liicke zwischen Nettolohn und Erwerbsminderungsrente im Ernstfall. Mit einer starken
Berufsunfahigkeitsversicherung schlieBen Sie diese Liicke und sichern Ihren heutigen Standard. Dauerhaft.

Die Einkommensliicke — groBer, als Sie denken.
Die nachfolgenden Einkommensliicken beziehen sich auf den durchschnittlichen monatlichen Nettolohn 20182 in Hohe von 2.000 Euro.

Einkommensliicke — Einkommensliicke bei
bei voller Erwerbs- (A — Berufsunfahigkeit

minderung 1,205 €

Durchschnittliche
Erwerbsminderungs-

rente? —/

Schauen Sie einfach selbst nach:

Anhand der Renteninformationen der gesetzlichen Rentenversicherung konnen
Sie sehen, wie hoch Ihre derzeitige Rente bei voller Erwerbsminderung ware.

Marketing-Unterlage



Das macht unseren
Berutsunfahigkeitsschutz
S0 besonders.

< Taggenau

Im Leistungsfall zahlen wir ab dem 1. Tag der
Feststellung der Berufsunfahigkeit — natiirlich
auch riickwirkend.

Sollte bei Ihnen eine bestimmte schwere Krebs-
erkrankung festgestellt worden sein, beziehen
Sie zeitnah die Rente fiir zunédchst 15 Monate.

@ Immer aktuell Df]

Durch den optional wahlbaren Inflationsschutz
mit Dynamik wachst lhre Berufsunfahigkeits-
rente mit der Preisentwicklung.

ae
e 4
ss

Mit dem optionalen Zusatzbaustein , Leistungen
wegen Krankschreibung” erhalten Sie unsere
Unterstiitzung bereits, wenn Sie 6 Monate
krankgeschrieben sind.
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L Erste-Hilfe-Leistung bei Krebs (@7

Krankheitsleistung ®

Nachversicherungsgarantie

Es gibt viele gute Griinde, Ihre Berufsunféhig-
keitsrente zu erhdhen — wir bieten lhnen
flexible Losungen. Nicht nur bei besonderen
Ereignissen.

Ausgezeichnet

Auch in Produktratings haben wir die Nase
vorn und glénzen regelmaBig durch Bestnoten.

Leistungsversprechen

Wir leisten bei Eintritt Ihrer Berufsunféhigkeit,
wenn Sie in Ihrem aktuellen Beruf nicht mehr
arbeiten kdnnen — auch, wenn Sie theoretisch

einen anderen Beruf ausiiben konnten.

Keine Meldepflicht

Wenn Sie eine Berufsunfahigkeitsrente bezie-
hen, sich wieder gesund fiihlen und wieder
arbeiten kdnnen, miissen Sie uns dariiber nicht
informieren.




lhre Unabhangigkeit ist in besten Handen.

Es gibt viele Berufsunfahigkeitsversicherungen, die sich auf
wenigen Highlights ausruhen. Und es gibt HDI Leben. Mit
vielen Top-Leistungen zum attraktiven Preis sichern wir lhre
Risiken rundum ab. Von fairen Vertragsbedingungen bis zu

erstklassigem Service im Fall der Falle — genau das, was Sie
brauchen, um Ihren Lebensunterhalt abzusichern.

Faire Vertragsbedingungen.

Uberall:
Sie genieBen weltweiten Versicherungsschutz.

Verlasslich:

Im Leistungsfall kdnnen Sie sich auf lhre garantierte
monatliche Rente ab einer Berufsunfahigkeit von 50 %
verlassen. Sollten Sie uns lhre Berufsunféhigkeit nicht
direkt melden, zahlen wir selbstverstandlich auch
riickwirkend.

Einfach:

Wenn Sie eine unbefristete Rente der Deutschen Renten-
versicherung wegen voller Erwerbsminderung erhalten,
kann eine schnelle Anerkennung mdglich sein.

Vielfaltig:

Auch Berufsunfahigkeit infolge von Pflegebediirftigkeit
oder Demenz ist bei uns versichert und wird von uns als
Grund fiir Berufsunfahigkeit angesehen.

Service im Leistungsfall.

v

Professionell:

Wir bieten Ihnen ausgezeichneten Service im Leistungsfall —
wenn Sie ihn am nétigsten brauchen. Die Meldung lhrer
Berufsunfahigkeit konnen Sie auf unserer Homepage, per
Mail, telefonisch oder auf dem Postweg machen. Auch
bieten wir im Leistungsfall eine digitale Kommunikation an.

Serviceorientiert:
Unser Motto: Reden statt Schreiben. Daher unterstiitzen
wir Sie telefonisch bei lhrem Leistungsantrag.

Hilfsbereit:
Ein Leistungspriifer kimmert sich personlich um Sie und
Ihre Anliegen — mit einer 1:1-Betreuung.

v

v

Sorglos:
Die Berufsunfahigkeit in Inrem aktuellen Beruf ist fiir uns
relevant — nicht, was Sie friiher einmal gemacht haben.

Dynamisch:

Damit Sie Ihr Berufsleben aktiv gestalten kénnen, haben
wir die Berufswechseloption integriert. Bei einer berufli-
chen Umorientierung oder Weiterbildung stellen Sie bei
uns einfach einen Antrag und wir untersuchen, ob eine
glinstigere Risikogruppe fiir Sie moglich ist. Mit verein-
fachter Gesundheitspriifung.

Flexibel:

Bleiben Sie auch Bestens geschiitzt, wenn das gesetzliche
Renteneintrittsalter fiir Sie mal angehoben werden sollte.
Mit unserer Verldngerungsoption kdnnen Sie in diesem Fall
einfach ihren Versicherungsschutz verldngern.

Fiirsorglich:

Wenn Sie es wiinschen, unterstiitzt Sie unser Vor-Ort-
Kunden-Service bei der Beantragung der Leistungen.
Sogar bei Ihnen zu Hause.

Schnell:

Damit Sie schnell Gewissheit haben, beantworten wir lhr
Anliegen zeitnah und unkompliziert, sobald uns alle erfor-
derlichen Unterlagen vorliegen. Jeder dritte Fall wird
bereits nach Einreichen der Erstunterlagen entschieden.
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lhr glinstiger Beitrag fiir eine
sichere Zukuntt.

Ihr Lebensweg ist einzigartig — und damit auch Ihr personlicher Bedarf im Ernstfall. Deshalb ergibt sich lhre Beitrags-
hohe aus mehreren Faktoren: je nach Ihren Bedirfnissen, Moglichkeiten und Risiken. Damit sorgen wir fiir Ihre
bestmdgliche Absicherung.

Je niedriger |hr Eintrittsalter, desto niedriger der Beitrag.

Sichern Sie sich einen besonders attraktiven Einstieg in die Berufsunfahigkeitsversicherung
bereits in jungen Jahren.

MM Je kleiner Ihr Berufsrisiko, desto kleiner der Beitrag.

1=} Sollten Sie erst wahrend der Vertragslaufzeit in einen risikoreicheren Beruf wechseln,
erhéhen wir Ihren Beitrag nicht.

Je gestinder Ihr Leben, desto geringer Ihr Beitrag.

m Wenn Sie fit sind, kénnen wir Sie ohne Zuschlage versichern. Damit wir lhnen den vollen
v Schutz gewahrleisten und unser Leistungsversprechen einhalten kdnnen, miissen wir
natiirlich Ihre Vorerkrankungen kennen.

Mit unserer Option auf Erhéhung der versicherten Leistung passen Sie lhren Versicherungs-
schutz stufenweise an die Anderung Ihrer Lebenssituation an. Ohne erneute Gesundheits-
priifung.

T Je hoher der Bedarf, desto hoher die Berufsunfahigkeitsrente.

Unser Tipp: Beitragsstabilitat.

SchlieBen Sie Ihre Berufsunfahigkeits- Was wir versprechen, das halten wir auch.

versicherung bis zur Altersrente ab —
nur so kénnen Sie sicher sein, dass Wir kennen die Risiken genau und kalkulieren

sich kein Rentenloch auftut. danach — deshalb mussten wir den Nettobeitrag
im Bestand noch nie erhéhen.
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Flir jeden der passende
Schutz.

Frither war es fast selbstverstandlich, dass man vom ersten Lohn bis hin zur Rente beim

gleichen Arbeitgeber blieb. Heute sind Erwerbsbiografien so unterschiedlich wie noch
nie. Deshalb bieten wir verschiedene Konzepte fiir all Ihre besonderen Anforderungen.
So finden Sie sicher die passende Berufsunfahigkeitsversicherung — egal, an welcher
Stelle Ihres Lebenswegs Sie sich gerade befinden. Und wohin Sie noch mdchten.

‘ Vor Beginn der Karriere.

Sorgen Sie dafiir, dass auch lhre Kinder ganz sicher auf ein monatliches
Einkommen bauen konnen. Innerhalb der EGO Top ist auch die Absiche-
rung gegen Berufsunféhigkeit fiir Schiiler ab 10 Jahren méglich. Selbst
wenn vor dem Beginn des Berufslebens etwas schief lauft.

‘ Am Start des Berufslebens.

Fiir die friihe Absicherung schon als Azubi, Student oder Berufsstarter
eignet sich EGO Young — mit giinstigen Beitrdgen und Top-Konditionen
fir Anschlussversicherungen.

‘ Mitten im Leben.

Sie wissen, was Sie wollen: Ihnen kommt es auf langfristige Stabilitat, hohe
Kompetenz und Leistungsfahigkeit an. Mit dem hochwertigen Schutz von
EGO Top sichern Sie Ihre Arbeitskraft zuverldssig ab.

‘ Gemeinsam mit Ihrem Arbeitgeber.

Auch in Kombination mit einer betrieblichen Altersversorgung (bAV) bieten
wir maBgeschneiderte Lésungen — mit der Verbindung von EGO Top und
bAV.

‘ In Verbindung mit einer Altersrente.

Sie kiimmern sich nicht nur um Ihre Berufsunfdhigkeit, sondern méchten
auch privat fir Ihr Alter vorsorgen? Wir vereinen beide Wiinsche und
sorgen so dauerhaft fiir Inren Lebensstandard.

Losungen fiir v
spezielle Bedirfnisse.

Jeder bringt andere Karriereziele mit — und damit sind natiirlich die Anfor-
derungen an eine Berufsunfahigkeitsversicherung verschieden. HDI erfiillt
seit Jahrzehnten die Bediirfnisse der verschiedensten Berufsgruppen, zum
Beispiel der Freien Berufe. Durch diesen breiten Erfahrungsschatz und unsere
engen Beziehungen zu vielen Berufsverbdnden wissen wir, worauf es an-
kommt. Und schaffen so genau angepasste Berufsunfahigkeitsversiche-
rungen. Zum Beispiel fiir Selbststéndige, IT-Berufe, Kammerberufe und Arzte.
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HDI — Ihr Partner flr
Berufsunfahigkeitsschutz.

Sie Gibernehmen Verantwortung fiir lhr Einkommen und das lhrer Familie. Auch wir als lhr Versicherer
stehen zu unserer Verantwortung fiir unsere Versicherten. Gleichzeitig kénnen wir nur berechtigte Forde-
rungen bedienen, da sonst die Beitrége aller deutlich steigen wiirden. Wir halten diese Balance — und sind
daher seit 1922 fiihrend in der Arbeitskraftsicherung. Mit hoher Annahme- und Leistungsquote.

+ Langjahrige Erfahrung

HDI Leben ist schon immer in der privaten Berufsunfahigkeitsversicherung aktiv. Daher kennen wir
Ihre Bedirfnisse und wissen, wie wir sie erfiillen.

v Nachhaltige Beitrdge

HDI Leben kalkuliert sehr solide. Deshalb haben wir bei unserem Einkommensschutz-Produkt EGO
noch nie die Beitrdge im Bestand erhéht. Auch der Unterschied zwischen Netto- und Bruttobeitrag —
der sogenannte Beitrags-Spread — ist wesentlich geringer als bei vielen Wettbewerbern.

+  Uberdurchschnittliche Annahmequote

HDI Leben heiBt Sie willkommen und unternimmt alles, um lhnen einen fiir Sie passenden Versiche-
rungsschutz anbieten zu kdnnen. Dies belegt unsere auBerordentlich hohe Annahmequote, die weit
liber dem Marktdurchschnitt liegt.”

+ Hohe Leistungsquote

Unser Leistungsversprechen ist uns wichtig. Eine faire Leistungspriifung ist daher bei uns Standard.
Nachweislich zéhlt unsere Leistungsquote zu den besten im Markt.”

+ Niedrige Prozessquote

Aufgrund der fairen Leistungspriifung vermeidet HDI Leben ungerechtfertigte Prozesse, die Kraft,
Nerven und viel Geld kosten.

HDI Leben ist lhr Berufsunfahigkeits-
spezialist. Erstklassig vom Antrag bis
zur Leistung.

1) Aktuar Aktuell, Ausgabe 44, Stand: 12/2018.

2) Statista 2019, Hohe des durchschnittlichen Nettolohns/
Nettogehalts im Monat je Arbeitnehmer in Deutschland
in 2018, eigene Berechnung/gerundeter Wert.

3) Deutsche Rentenversicherung Bund, Rentenbestand
am 31.12.2018, Stand: 05/2019.

4) YouGoyv, Strategiefeld BU 2018.

5) MORGEN & MORGEN, Stand 05/2019.




Ihre Zukunft in besten Handen.

HDI steht fiir umfassende Versicherungs- und Vorsorgelsungen,
abgestimmt auf die Bed(irfnisse unserer Kunden aus mittelstandischen
Unternehmen, den Freien Berufen und Privathaushalten. Was uns
auszeichnet, sind zukunftsorientierte, effiziente Produktkonzepte mit
einem guten Preis-Leistungs-Verhaltnis sowie ein exzellenter Service.

HDI Lebensversicherungs AG
Charles-de-Gaulle-Platz 1

50679 KéIn

www.hdi.de

7010190008-201910





